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No Kinerja Indikator  Target Realisasi Data Kendala Rencana Catatan
Utama Kinerja Dukung Pencapaian  Alsi Efektif dan
Utama Atas Target Efisien
Realisasi Triwulan
Capaian TWIV
Triwulan
TWIV
PK Renstra Renjs  Triwul - . Menjelash Menjelash Menjelas} Menjelash
TWIv Rumus Outcome / Kendala Alternatif Keselarasan
Realisasi Keluaran (6M} Solusi / Anggaran
dan KU Inovasi dan Kinerja
Rumus
Dalam IKU
Kepala Bidang Pembinaan Perpustakaan, Pelestarian Koleksi Nasional dan Naskah Kuno
1 Meningkatnya Peningkatan 5% 5% 5% Sesuai Peningkatan 750,483,600
Pengelolaan  Pengelolaan Pengelolaan
L k :- s t i
Daerah Sesuai Standar sesuai standar
Nasional MNasional
Porpustakaan Perpustakaan
2 inglatnya Meningkatrya 100% 100% 100% Sesuai Peningkatan 250.483.600
Pungulolaan  Pengalolaan Pengelolaan
Perp L Perpustab Perpustakaan
Daerah Daerah sesual standar
Nasional
Perpustakaan
Kepala Bidang Perlindungan dan Penyelamatan Arsip
1 Maening y wkatriya 100% 100% 100% Sesual Prasentasi 631.632700
Kualitas Kualitas perfindungan dan
perdindungan parlindungan permyelamatan
dan dan arsip daerah
penyelamatan penyelamatan
arsip daerah  arsip daerah
Kepala Bidang Pengelolaan dan Perizinan Penggunaan Arsip
1 Meningkatnya Meningkatnya 100% 100%: 100% Sesual Presentase 138.826.800
tota kelola  tata kelola Pengelolasn arsip
kearsipan krarsipan secara tertib
daerah yang  deerah yang perangkat daerah
baik baik
2 Meningkatnya Meningkatnya 100% 100% 100% Sesual Presentase 138,826,800
tata kelola  pelayanan pelayanan
kearsipan perijinan dan perijinan dan
daerah yang  penggunizan penggunaan arsip
baik arsip
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
1
2
3
4
5
6
i
8
9
10
n
12
13
14 Tersusunnya Tersusunnya  100% 100% 100%  25% Sesuai Jumlah Aset yang 8723111656
Data Data tarcatat lengkap
K ian Kepeg, J dan rapi
dan Asst dan Aset
Daerah Daerah
15 Tersusunnys Tersusunmya 29orang 29orang 29 orang Sesuai Jumlah Pegawai
Data Doa yang adminsstrasi
Kepegawaian Kepsg kepegawaiannya
dan Asst dan Aset lengkap dan rapi
Daersh Daerah

Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Kinerja RPJMD yang di
jawab

Indikator Progres

Realisasi

Peninglkatan
Pangelalaan
Perpustakaan
sesuat standar
Nasional
Perpustakaan

90% dari
rarget 100%

perfindungan
dan
penyetamatan
arsip daerah

Presentase
Pengelalaan
arsip secara
tertib perangkat
daerah

Presentase
pelayanan
perijinan dan
penggunaan
arsip

100% dari
targat 100%

Jumilah Aset

yang tercatat
lenglkap dan
rapi

Jumlah Pegawal 29 orang

yang dari target
administrasi 29 orang
kepegawaianmya

lenglkap dan

rapl
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No Kinerja Indikator  Target Realisasi Data Kendala Rencana Catatan Kinerja RPJMD yang di  Catatan
Utama Kinerja Dukung Pencapaian  Alsi Efektif dan  jawab Evaluasi
Utama Atas Target Efisien Kemenpan
Realisasi Triwulan RB
Capaian ™IV
Triwulan
TWIV
PK Renst Renj e = 2 Menjelask Menjelask Menjelaskan  Menjelaskan  Indikator Progres
TWiv R o / Kendal Alternatif Keselarasan Realisasi
Realisasi Keluaran (6M) Solusi / Anggaran
dan KU inovasi dan Kinerja
Rumus
Dalam IKU
4 Tersusunnya Tersusunnya 100%  100% 100%  30% Sesuai Jumiah Dokumen 4A0.361,100 Jumlah 100%
Dokumen Dokumen Perencanann dan Dokumen
Perencanaan Ferencanasn evaluasi Kinerja Perencanaan
dan Keuangan dan Keuangan yang bak dan evaluasi
SKPD SKFD Kinerja yang
bk
5 Torsusunnya Tersusunnya  100% 100% 100% 25% Sequai Jumiah Laporan 5274156412  Jumlah Laporan 100
Dokuman Dokumen Keuangan Keuangan
Perencansan Perencanaan
dan Keuangan dan Ksuangan
SKPD SKPD
6
Pengadministrasi Umum
1
2
3
4
5 MerencanakanMerencanakan 3 3 3 3 Dokumen Secual Jumiah Dokumen Jumish 3 Dokumen
dan dan Dele Dol Dok Pelayanan surat Dolumen
gadalk Gacak mecyurat Pelayanan surat
saranadan  sarana dan menyura
prasarana prasarana
serta serta
administrasi  administrasi
perkantoran  perkantoran
6 Memyusun Mermyusun 290rang 29 orang 29 orang 29 orang Sesual Jumlah pegawai Jumlah pegawai 29 orang
data data yang admiristrasi yang
iepegawaian, kepegawaian, kepagawaian administrasi
evakuasi, evakuasi, vert dilayani secara kepegawaian
serta admenistrasi lengkap dilayani secara
N i peg an lengkap
kepegawaizn perkantoran
peri@antoran
7 Melaksanakan Melaksanakan Bomng Borang Borang Borang Sewai Jumiah pegawai Jumiah pegawai
kegiatan keglatan yang mengikuti yang mengikuli
peninglatan peningkatan bhimtak/dikdat bimtek/dikiat
sSDM SOM bersertifikat bersertifilcat
Bendahara
1
2
3 Menyusun  Menyusun 12 12 12 Sesusi Jumiah Dokumen Jumiah
Dok Dok Dok Dok Doloumen Administrasi Dokumen
Keuangan Eeuangan Keuangan Administrasi
Keuangan
4 Menyusun  Menyusun 2 2 2 2 Dokumen Sesuai Jumiah Dokumen Jumiah 2 Dokumen
Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen  Dokumen Pelaporan Dokumen
Keuangan Keuangan Kelangan Pelaporan
Kevangan
JF Arsiparis Ahli Muda
1 Terwujudnya Terwujudoya 100% 100% 100% Sesuai Presentasi Presentasi
Revitalisasi  Revializas Pengelolaan Arsip Pengelolaan
Arsip dan Arsip dan Dinamis Pencipta Arsip Dinamls
Aktuafisasi  Aktualisas Arsip Pencipta Arsip
Nilai Budaya Nilat Budaya
dan Kearifan  dan Kearifan
Lokal Lokal
2 Terwujudnya Terwujudnyas 100% 100% 100% Sesuai Jumiah Assip Jumish Arsip
Revitalisasi  Fovitalisas: Terjaga dan Arsip Terjaga dan
Arsip dan Arsip dan Statis sebagai Arsip Statis
Alctunlisasi  Aktualisas: Warisan Budaya sebagai Warizan
Nilai Budaya Nilai Budaya yang dipreservasi Budaya yahg
dan Kearifan  don Kearifan dipreservasi
Lokal Lokal
3 Terwujudnyn Terwujudnya  100% 100% 100% Sesuai Jumiah Pelayanan Jurniah
Revitalisasi  Revitalisasi Arsip scbagai Pelayanan Arsip
Assip dan Arsip dan memaot| kokektif sebagul memor
Aktualisasi  Aktualisasi dan jati dirl kolektif dan fatl
Nilai Budaya MNiw Budaya bangsa diri bangsa

dan Kearifan dan Kearifan
Lokal Lokal
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Kinerja Indikator
Utama Kinerja
Utama
Meningkatnya Persentase

Pengunjung ngmjt.lr-g

Pertahun Pertahiun

Target

PK Renstra  Renja
60% 60% 60%
3% 63% 63%
3% B3% 63%

Triwulan
TWIV

10%

16%

Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Meningkatnya Capaian
Capaian kinerja sub
Kinerja Dinas bagian umum

L

;hn'w

Meningkatnya Capaian
Capaian Kinerja Sub
Kinerja Dinas Bagian
Perpustakaan Perencanaan
dan Kearsipan dan Keuangan

7

90%  90%

0%  S0%

VA
7
aoy
~— $Sos. MM.Pub

ADY NOOR,

19660313 198903 1 011

0%

0%

20%

30%

Kesesuaian

Sesuai

Sesuai

Sesuai
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Data Kendala Rencana Catatan
Dukung Pencapaian  Aksi Efektif dan
Atas Target Efisien
Realisasi Triwulan
Capaian TW IV
Triwulan
TWIV
Menjelaskan  Menjelas} Manjelask Menjelaskan
Outcome / Kendala Alternatif Keselarasan
Keluaran {6M) Solusi / Anggaran
KU inovasi dan Kinerja
Capaian Masih kurangnya Lebih 949.422.000
Persentase armada pusling  meningkatkan
Fengunjung untulk kualitas layanan
Perpustakaan  menjangkau perpustakaan
Partahun sekolah-sekolah
yang ada di Kab.
Balangan
Capalan Masih kursngnya lebih diharapkan 631.632700
Pengawasan pembinaan pusat agar pemerintah
Kearsip g point apapusat lebih
Eksternal saja yang menjadimeninglkatkan
tolak ukur pembinaan
meningkatrya  terhadap daerah
tata kelola arsip
Capaian Masih kurangnya Diharapkan 1717848600
Pengawasan dukungan dari  pemerintah
Kearsip ip h daerah lebih
daerah terhadap memperhatikan
tata kelola terhadap 1ata
kearsipan daerah kelola kearsipan
dasrah
P Py Masih kurangnya 8723.111.656
Capaian Kinerja  Capaian Sub SDm yang
Sub Bagian Bagian Umum  berkompeten
Umum Kepegawalan
Kepegawaian
Prasentase anggaran untuk  Diharapkan agar 8.723.111.656
capaian kinerja  Dinas anggaran periu
sub bagian Perpustakaan & ditambah

perencanaan dan Kearsipan masih
keusngan

sangat terbatas

Kinerja RPIMD yang di
jawab
Indikator Progres
Realisasi
Persentase 60% dari
Pengunjung  target 60%
Perpustakaan
Pertahun
Perzentase 63% dari
Pengawasan  target 63%
Kearsipan
Eksternal
Persentase £3% dari
Pengawasan  target 63%
Kearsipan
Internal
Diharapkan agar90% dari
ada pelatihan  target 90%
SOM yang
sudah ada
Presentase 90% dart
capaian kinerja target 90%
sub bagian
perencanaan

dan keuangan




